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Direction du Pôle Développement Territorial  

Service : Vie Economique et Mobilité  

Adresse : Hôtel de Ville – 185 avenue de Fontainebleau 77310 Saint-Fargeau-Ponthierry 

Tél : 01 60 65 20 20  -  Courriel : dev-eco@saint-fargeau-ponthierry.fr 

Compte-rendu  

Réunion de bureau du Club d’Action Economique (CAE) 

14 mai 2018 
 

 

Présents 
 

Membres du bureau : 

Mme Sophie Piepers    Expert-comptable 

 

Mairie de Saint-Fargeau-Ponthierry : 

Elus : 

M. Thierry Fromentin Conseiller municipal délégué à l'Artisanat, au 

Commerce et au Marché 

Mme Marie-Christine Flamain   Conseillère municipale déléguée, l’Emploi, à 

l’Insertion, à l’habitat et à l’environnement 

Mission Développement Economique : 

Mme Marion Billault-Dunand  Référente Vie économique et Mobilité 

Mme Claire Moutardier    Directrice Pôle Développement Territorial 

 

Excusés : 
 

Membres du bureau : 

M. Didier Bossard    Entreprise COLLAERT 

Mme Anne-Christine Olivera Da Silva ACO SERVICES 

Mme Fabienne Mercier-Ingrassia  Entreprise Okssilon 

M. Nicolas Marinelli    Entreprise AUTO BILAN FEREOPONTAIN 

Mme Sandra Ferreira    LCL 

 

Invités : 

Mme Amandine Gaxatte   CCI 

M. Sebastien Bonnelucq   CMA 

 

Ordre du jour : 
 

I. Etablissement des prochaines rencontres du CAE (2nd semestre) 

II. Retour sur le déroulé du dernier CAE 

III. Proposition d’une nouvelle formule développée sur le temps du midi 

IV. Choix des thèmes/interventions des prochains CAE  

V. Questions diverses 
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I/ Etablissement des prochaines rencontres du CAE (2nd semestre) 

 

1. Prochaines dates fixées :  

CAE :  Lundi 18 juin  - midi ou soirée 

Bureau : Lundi 2 juillet – 18h00 

CAE :  Lundi 24 Septembre – 18h30  

Bureau :  Lundi 15 Octobre – 18h00 

CAE :  Lundi 19 Novembre – midi ou soirée 

Bureau : Lundi 10 Décembre – 18h00 

 

Lors du prochain bureau, il est prévu de fixer une date de rencontre « stage meeting » pour un 

samedi matin de septembre ou octobre (en fonction des manifestations ville). 

 

II/ Retour sur le déroulé du dernier CAE 

 

Sujet non abordé du fait de l’absence de Madame Piepers lors du dernier CAE. 

Monsieur Fromentin souligne néanmoins l’intérêt de l’intervention de Madame DELPIERRE, 

Sté VAKOM qui fu très interactif avec les membres présents. 

 

III/ Proposition d’une nouvelle formule développée sur le temps du midi 

 

Objectif : Faire se rencontrer des entrepreneurs autour d’un déjeuner, permettant de se présenter, 

de débattre de sujets communs et de diversifier les formes de rencontres des membres du CAE. 

 

Exemple d’organisation : 

12h30/12h40 : accueil et explication du fonctionnement 

12h40/13h : entrée/1er tour de table (1mn chacun) puis un sujet évoqué et débattu en commun ou 

un intervenant présent pour répondre aux questions sur un sujet donné 

13h/13h20 : changement de table. Plat de résistance/2eme tour de table et nouveau sujet de débat 

13h20/13h40 : Changement de table/ Fromage et dessert/3eme tour de table et nouveau sujet de 

débat 

Chaque débat fait l’objet d’une affiche reprenant une idée ou un problème précis (un membre de 

la mairie à chaque table peut faire ce relevé par exemple) : affiché près dans une partie de la salle 

dédiée.  

13h40/14h : Thé/café autour de ces affiches pour continuer les débats ou discuter plus librement 

14h : fin 

 

Proposition de métier pouvant intervenir : comptable, RH, communication, avocat, notaire, 

assurance, banque, autre… à étudier pour le CAE du 18 juin ou celui du 19 novembre. 

 

IV/ Choix des thèmes/intervention des prochains CAE 

 

Thèmes Retenus lors du dernier bureau : 

� Développement personnel du chef d’entreprise : Gestion du temps – mode de fonctionne-

ment – comment rebondir face à une situation  

� Ressources humaines : recrutement/gestion personnelle/management par le team building 
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� Pour renforcer le lien entre les acteurs économiques de la ville : organisation d’une ren-

contre type « team building » avec par exemple une soirée bowling ou une après-midi 

accrobranche. 

 

Pour élargir le carnet d’adresse des entreprises de la commune, des groupements de réseaux seront 

conviés lors d’un CAE. Chaque réseau pourra alors se présenter.   Attention, dans un 

premier temps, il faut développer le réseau local du CAE avant de faire intervenir d’autres réseaux 

potentiellement « concurrents» 

 

Nouveaux thèmes proposés : 

 

� Intervention du Groupement d’Employeurs77 (GDE) : service de partage de salariés 

(proposé par la CCI) http://www.gde77.fr/ 

o Mode de fonctionnement de l’association 

o Comment couvrir les besoins des entreprises Vérifier la cible 

o Gratuit 

o Intervention de 45 minutes 

 

Idée validée, à proposer le 18 juin 18h30 ou le 19 novembre 18h00  

 

� Un métier près de chez moi (10 minutes) 

o Rapide présentation du site  

Le but est de référencer les entreprises qui le souhaitent pour que les étudiants ou 

autres personnes puissent échanger avec des professionnels, trouver des stages de 

découverte, développer et mettre en valeur l’apprentissage et l’alternance. C’est 

une passerelle entre le monde économique et monde de l’enseignement secondaire 

o Retour sur les entreprises qui sont référencées sur le site 

 

Idée validée, à proposer le 18 juin 18h30 ou le 19 novembre 18h00  après l’inter-

vention du GDE77 

 

 

� Intervention AUDIT SARL (Monsieur COUSINARD) sur le thème de son métier avec 10 

minutes de présentation de sa structure et des échanges questions/réponses 

 

Idée validée, à programmer le 24 septembre 18h30, en co-intervention avec Ma-

dame Pierpers (Expert comptable) sur le thème du « prélèvement à la source ». 

 

 

� Société WEE  

Application pour le commerce de proximité (indépendant non franchisés) – outil 

commercial et marketing afin de créer du réseau pour les commerçants et système de 

« carte » de fidélité pour les clients avec des remises à dépenser chez les commerces 

membres ou à économiser sur un compte wee avec la possibilité de récupérer cet argent. 

Concrètement ; une entreprise va proposer 10% sur un article ou un service, 5% 

reviendront à WEE et 5% seront attribués en remise au client. Sur Melun et Cesson 

regroupent 25 commerces qui possèdent cette application. Sur Cesson, 300 clients ont 
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l’application. Les droits d’entrée sont payants mais en intervenant au CAE, la société 

WEE s’engage à offrir ce droit pour les membres présents (sans dépasser 25). 

 

Idée non validée, concept intéressant car relai d’informations sur le territoire local 

avec des offres à proposer pour bénéficier de nouveaux clients mais, la commune 

ne peux présenter cette structure plus qu’une autre. Il existe de nombreuses for-

mules de ce type et, à moins de mettre en « concurrence » trois structures sur un 

CAE, la municipalité ne fera pas intervenir l’une plus qu’une autre.  

 

 

V/ Questions diverses 

 

� Il est proposé de faire une communication sur 6 mois (soit 3 CAE) des sujets à l’ordre du 

jour des CAE. 

� Madame Piepers propose d’organiser avec le collège et les entreprises de la commune un 

forum dédié aux étudiants sur la découverte des métiers. 

� Il est proposé de créer une distinction pour les membres du club comme par exemple des 

remises entre membres du club/un événement qui leur serait dédié. 

� Afin de donner de la visibilité sur le réseau et informer les autres communes sur l’exis-

tence de ce club, une communication éloignée sera faite. 

� Proposer une possibilité de parrainage en venant avec une autre identité économique de 

la commune pour lui faire découvrir le CAE et pour se présenter auprès des membres 

présents : une affiche est en cours de réalisation. 

� Questionnaires pour cibler les attentes des membres des CAE en cours d’envoi 

 

 

PROCHAINE REUNION DE BUREAU LE 2 JUILLET 2018 A 18H00 

 

 

 

 

 

 

 

 
Destinataires : Les membres présents et excusés 

 


