Compte-rendu
Réunion de bureau du Club d’Action Economique (CAE)

5 mars 2018
Présents
Membres du bureau :
M. Didier Bossard Entreprise COLLAERT
Mme Anne-Christine Olivera Da Silva ACO SERVICES
Invités :
Mme Amandine Gaxatte CClI
Mairie de Saint-Fargeau-Ponthierry :
Elus :
M. Thierry Fromentin Conseiller municipal délégué a I'Artisanat, au
Commerce et au Marché
Mme Marie-Christine Flamain Conseillere municipale déléguée, I'Emploi, a

I'Insertion, a I’habitat et a I'environnement
Mission Développement Economique :
Mme Marion Billault-Dunand Référente Vie économique et Mobilité

Excusés :

Membres du bureau :

Mme Fabienne Mercier-Ingrassia Entreprise Okssilon

Mme Sophie Piepers Expert-comptable

M. Nicolas Marinelli Entreprise AUTO BILAN FEREOPONTAIN
Mme Sandra Ferreira LCL

Invités :

M. Sebastien Bonnelucq CMA

Mairie de Saint-Fargeau-Ponthierry :
Mission Développement Economique :
Mme Claire Moutardier Directrice P6le Développement Territorial

Ordre du jour:

l. Fonctionnement du bureau

. Pistes d’actions pour développer |'attractivité du Club d’Action Economique

1. Définition des thémes a aborder lors des prochains Clubs d’Action Economiques
V. Questions diverses
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I/ Fonctionnement du bureau

1. Prochaines dates

Lors du dernier CAE du 5 février 2018, des dates avaient été proposées pour les CAE et les
bureaux. Certaines ont été modifiées en raison de non disponibilités. Voici les dates
programmeées :
Bureau du CAE :

14 mai 2018 a 18h00

2 juillet 2018 a 18h00
CAE :

9 avril 2018 a 18h30

11 juin 2018 a 18h30

Afin de faciliter la présence des entreprises aux CAE, il a été décidé de programmer ces derniéres
a 18h30 au lieu de 18h00.

2. Les attentes de la commune

- Proposer des sujets pour les prochains CAE
- Faire des points sur la communication autour du CAE
- Proposer des événements pour développer l'attractivité du CAE

3. Acte de renouvellement

Les membres du bureau ne sont pas élus mais sont membres volontairement. La composition
du bureau reste ouverte a toute personne souhaitant I'intégrer (sans dépasser 7 personnes).

4. Déroulement du CAE

Le bureau constate un réel manque de participation de la part des entreprises lors des
présentations. Pour pallier a ce manque et afin que tous les présents prennent connaissance les
uns des autres, chaque CAE débutera par une présentation des personnes présentes (nom-
prénom-nom de la société-son statut-secteur d’activité). Lintervenant aura alors connaissance
des acteurs économiques présents et pourra adapter sa présentation par des exemples plus
concrets.

Il est proposé de réaliser un bref compte-rendu des bureaux a chaque début de CAE, afin
d’expliquer les choix des themes proposés et d’informer les entreprises des nouveautés
envoyées.

11/ Pistes d’actions pour développer I'attractivité du Club d’Action Economique

1. Informations sur le club

Lancement du CAE : 11 avril 2016
1" CAE : 4 juillet 2016
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Au total 9 réunions ont été organisées depuis le lancement du Club
Au total 94 entreprises ont participé aux rencontres du Club

Au total 28 entreprises ont signé la charte

En moyenne il y a une 20%"™ de participants au CAE

2. Comment rendre le club plus attractif

Le bureau s’est penché sur les questions suivantes : Comment donner un avantage au membre du
club ? Comment faire pour qu’ils se sentent privilégiés ?

- Il a été proposé d’offrir une carte de membre du club a tous les participants du CAE. La
proposition a été refusée car cela ne permet pas un véritable privileége pour les entreprises.

- Actuellement, 94 structures ont participé au CAE. Le 100°™° participant pourrait &tre mis
a I’honneur lors d’un CAE avec une présentation de son entreprise et un cadeau offert.

- Proposer une possibilité de parrainage en venant avec une autre identité économique de
la commune pour lui faire découvrir le CAE et pour se présenter aupres des membres
présents.

111/ Définition des thémes a aborder lors des prochains Clubs d’Action Economiques

- Distribuer de nouveaux questionnaires pour cibler les attentes des membres des CAE
- Assurance/retraite
- Banque : Mode de financement
- Conférence sur le développement personnel du chef d’entreprise (exemple : savoir se pré-
senter)
- Atelier sur les principes de la formation (présentation avec exemple et atelier)
- Innovation pour mener des projets en équipe
o Team building
o Brainstorming
-« Apéro pro »
- Suite aux différents sujets abordés lors des CAE, des plans d’actions ont-ils été mis en
place ?
- Les activités paralleles des chefs d’entreprise (associations, ...) : présenter une activité
qui vous tient a coeur
- Informations sur les caisses enregistreuses
- Questions juridiques (droit des sociétés...)
- Gestion des conflits internes
- Démonstration du site Trello : Gestion de projets

Il est proposé d’impliquer les commercants du marché de Ponthierry aux CAE. Pour cela, nous
pouvons organiser une réunion au marché en été avec en cocktail des produits du marché.

Thémes Retenus :
- Développement personnel du chef d’entreprise : Gestion du temps — mode de fonctionne-
ment — comment rebondir face a une situation (la CCI se renseigne pour un intervenant)
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- Ressources humaines : recrutement/gestion personnelle/management par le team buil-
ding (la municipalité se renseigne aupres d’une structure de la commune pour une inter-
vention)

- Pour renforcer le lien entre les acteurs économiques de la ville : organisation d’une ren-
contre type « team building » avec par exemple une soirée bowling ou une apres-midi
accrobranche.

Pour élargir le carnet d’adresse des entreprises de la commune, des groupements de réseaux seront
conviés lors d’un CAE (exemple : Dirigeantes actives / GDE/ etc...). Chaque réseau pourra alors
se présenter.

En septembre 2018, un stage meeting sera mis en place comme cela a déja été fait en 2016. Ce
stage meeting aura pour but de faire rencontrer en un lieu des chefs d’entreprise et des étudiants
de 3°"¢ a la recherche d’un stage. Pour se faire, la municipalité devra contacter rapidement le
proviseur du college F. VILLON.

IV/ Questions diverses

- La municipalité crée des présentoirs pour mettre sur le comptoir des commercants de la
ville afin de proposer au public des prospectus sur les événements et sur I’actualité de la
ville. Les informations sur le CAE pourront aussi y €tre installées.

- Ateliers numériques proposés par la CCI a renouveler.

- Il est envisagé de contacter les membres du CAE qui ne reviendrait pas afin de leur de-
mander « pourquoi » et y apporter une solution.

- Blog du CAE : certaines propositions ont été évoquées quant a son contenu :

o Résumé des CAE

Liste des futurs thémes proposés pour les CAE

Actualité des entreprises

Cartes des entreprises

Suggestions de la part des entreprises

Questionnaire du CAE a mettre en ligne

Iteme réservé aux membres du CAE avec une communication plus large sur les

capacités/connaissances/contacts des structures

O O O 0O O O

PROCHAINE REUNION DE BUREAU LE 14 MAI 2018 A 18H00

Direction du Péle Développement Territorial

Service : Vie Economique et Mobilité

Adresse : Hotel de Ville — 185 avenue de Fontainebleau 77310 Saint-Fargeau-Ponthierry
Tél : 01 60 65 20 20 - Courriel : dev-eco@saint-fargeau-ponthierry.fr



